
Výberové konanie na pozíciu Riaditeľ technicko – 
prevádzkového úseku 
 
Miesto výkonu práce 
celá SR 
Druh pracovného pomeru 
plný úväzok 
Termín nástupu 
1.9.2024 
Mzdové podmienky (brutto) 
od 2.800,- € (v závislosti od skúseností) 

• Základná mzda je závislá od miery naplnenia požadovaných kritérií a 
prezentácie kandidáta a bude predmetom diskusie počas výberového 
konania. Minimálna základná mzda začína 2.800,- Eur/mesačne 

Náplň práce: 
• Riadi, kontroluje a zodpovedá za činnosť TPÚ, metodický usmerňuje TPÚ 

činnosť na jednotlivých odštepných závodoch 
• Spracúva koncepcie rozvoja v ním riadených oblastiach 
• Metodicky usmerňuje a riadi  činnosti súvisiace s ochranou pred 

povodňami, zabezpečuje komplexné zásobovanie podniku všetkými 
druhmi energii 

• Metodicky koordinuje činnosti podniku na hraničných vodách, činnosti 
súvisiace s plavbou 

• Vypracováva a obhajuje plány opráv a údržby 
• Zabezpečuje kontrolu plnenia činnosti a aktivít na odštepných závodoch 

Zamestnanecké výhody, benefity 

• 5 dní dovolenky navyše nad rámec Zákonníka práce. 
• Príspevok zamestnávateľa na DDS vo výške až 960 € za rok. 
• Manažérske osobné ohodnotenie vo výške 0,5-násobku základnej mzdy 
• Valorizácia platov v zmysle podnikovej kolektívnej zmluvy. 
• Dlhodobo stabilná pozícia. 
• Stravné v hodnote 7,80€ hradené v plnej výške zamestnávateľom, 

možnosť výberu finančného príspevku. 
• Príspevok zamestnávateľa na rekreáciu zamestnancov v zmysle ZP do 

výšky 275 €/ rok. 



Požadované kvalifikačné predpoklady 

Pozícii vyhovujú uchádzači so vzdelaním 
Vysokoškolské vzdelanie II. stupňa technického smeru 
Jazykové znalosti 
Slovenský jazyk - Pokročilý (C1) slovom aj písmom 
Ostatné znalosti 
Microsoft Word - Pokročilý 
Microsoft Excel - Mierne pokročilý 
Microsoft Outlook - Pokročilý 
Internet - Pokročilý 
Microsoft Windows - Pokročilý 
Osobnostné predpoklady a zručnosti 

• Skúsenosť s riadením a riadením väčšieho tímu( min. 20 ľudí) minimálne 
2 roky 

• Vítaná je odborná prax v oblasti vodného hospodárstva 
• Kultivovaný slovný prejav, schopnosť vyjadrovania sa 
• Organizovanie a plánovanie práce 
• Precíznosť, zručnosť, spoľahlivosť 
• Aktívny prístup k práci a zvereným úlohám 
• Samostatnosť 

Informácie o výberovom konaní 

Prosíme uchádzačov o túto pracovnú pozíciu, aby svoje profesijné životopisy 
posielali v slovenskom jazyku.  

1. V listinnej podobe na adresu: SLOVENSKÝ VODOHOSPODÁRSKY PODNIK, 
štátny podnik, Karloveská 2, 841 04 Bratislava s označením na obálke 
(VK-riaditeľ TPU, NEOTVÁRAŤ) 

2. V elektronickej podobe na silvia.repcokova@svp.sk 

 
Kontaktovať budeme uchádzačov spĺňajúcich kritériá. Všetkým kandidátom 
vopred ďakujeme za prejavený záujem o prácu v našej spoločnosti..  
 

mailto:silvia.repcokova@svp.sk

